
OFFRE D’EMPLOI 

NOUS RECRUTONS 

UN(E) CONSEILLER(E) URBANISME et 

AMENAGEMENT DU TERRITOIRE 

AOÛT - SEPTEMBRE 2024 CDD MONT-DE-MARSAN 

QUI SOMMES-NOUS ? 

Au sein du réseau national de Chambres 
d’Agriculture France, la Chambre 
d'agriculture des Landes intervient 
auprès des agriculteurs, collectivités 
locales, pouvoirs publics, organismes 

économiques et autres partenaires du 
département pour écouter, conseiller, 
agir et être le porte- parole de 
l’agriculture de nos territoires. 

Au sein du Pôle Territoire, le service 

URBANISME intervient auprès des 

agriculteurs et des collectivités pour 
accompagner l’émergence de projets 
autour de sujets d’actualité tels que : 
diagnostics territoriaux, agrivoltaïsme, 
grands ouvrages, ZAP…  

CE QUE VOUS 
RECHERCHEZ… 

Travailler au sein d’une 
équipe dynamique, 
rigoureuse et experte en 

urbanisme 

Animer des projets 

structurants sur le territoire 
des Landes 

Des relations de travail avec 
des publics très variés 

De l’autonomie 

VOS MISSIONS ET 

ENJEUX 

Mettre en œuvre la stratégie définie 
par la Chambre d’Agriculture et ses 
organismes associés dans le domaine 

de l’action territoriale, de l’urbanisme, 

des grands ouvrages, de 
l’aménagement et de la gestion de 
l’espace. 

Au sein de l’équipe URBANISME du 
Pôle Territoire : conduire et piloter 
des études d’urbanisme en lien étroit 

avec le monde agricole. 

Elaborer des diagnostics sur des 
sujets d’actualité notamment : études 
préalables agricoles, compensation 
agricole, portraits de territoire, 
projets agricoles territoriaux, grands 
ouvrages… 

Consolider les relations de travail 
avec l’ensemble des partenaires 
agricoles locaux : EPCI, commune,…  

Assurer le suivi consulaire des 
procédures d’urbanisme et 
formulation des avis.  

 

CE QUE NOUS 

RECHERCHONS… 

- Profil : Formation supérieure 
(Bac+5) dans le domaine de 
l’urbanisme et l’aménagement du 

territoire 

- Une bonne connaissance des 
acteurs du monde agricole, des 
compétences de l’Etat et des 

collectivités en matière de politique 
agricole et économique 

- Une maîtrise des outils 
cartographiques et informatiques 

- De l’organisation et de la rigueur
- Un esprit d’équipe
- Un bon relationnel

CONDITIONS 

D’EMPLOI :  

- CDD : 6 mois (potentiellement 
renouvelable)

- Poste basé à Mont de Marsan

- Véhicule de service pour les
déplacements

- Rémunération selon expérience et
grille des Chambres d’Agriculture

- Télétravail possible, RTT, 
gratification, participation 
mutuelle.

A BIENTÔT DANS NOTRE ÉQUIPE ! 

NOTRE PROCEDURE DE RECRUTEMENT : 

Dossier de candidature (lettre de motivation et curriculum vitae) à adresser, avant le 30 juin 2024 à Madame la 

Directrice Générale de la Chambre d’agriculture des Landes, 55, Avenue Cronstadt – Cité Galliane - 40 005 MONT DE 

MARSAN ou par mail : recrutement@na.chambagri.fr sous la référence “CA40_CDD Urbanisme_06.2024” 

mailto:recrutement@na.chambagri.fr

